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Дата проведення заняття  “26” березня 2020 р.

Форма проведення заняття  лекція
Тема заняття: Порядок надання оплачуваних відпусток


План заняття 
1.Поняття та види відпусток
2.Щорічні відпустки у перший рік роботи
3.Щорічні відпустки за другий та за наструпні роки роботи
4.Надання додаткових відпусток
5.Творчі відпустки та відпустки без збереження


Контрольні запитання для самоперевірки 

1.Яка тривалість основної щорічної відпустки
2.Який порядок і умови надання щорічної відпустки та викладання з відпусток
3.Порядок надання відпусток для неповнолітніх працівників
4.Яка відпустка передбачена для працівників які навчаються у ВНЗ
5. Який порядок надання відпусток у зв’язку з вагітністю та пологами
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